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Gagnefs kommun Sammantridesprotokoll

Sammantridesdatum Sida
Barn- och utbildningsndmnden 2023-02-07 3
BUN/2023:5

BUN§ 1

Forvaltningschefens verksamhetsrapport

Barn- och utbildningsnimndens beslut

1.

Lagga verksamhetsrapporten till handlingarna.

Arendebeskrivning
Forvaltningschefens rapport fran barn- och utbildningsndmndens
verksamhet, innehallande:

Kvalitetsdialoger med Skolverket och Specialpedagogiska
skolmyndigheten

Ansokan om medel for internationellt utbyte med Litauen
Fastighet- och skyddsronder

Forskolldrarprogrammet Hogskolan Dalarna

Lérardag Karlstad universitet

Heltidsresan

Strategisk kompetensforsorjningsplan

Utbildningsdag POSOM

Skolinspektionens skolenkit

Beslutsunderlag
Verksamhetsrapport, barn- och utbildningsforvaltningen, 2023-01-30, 1 sida.

Justerare



Gagnefs kommun Sammantridesprotokoll

Sammantrddesdatum Sida

Barn- och utbildningsndmnden 2023-02-07 4

BUN/2023:2, BUN/2022:171, BUN/2022:7

BUN § 2

Barn- och utbildningsnamndens arendebalanslista

Barn- och utbildningsnimndens beslut

1. Avsluta uppriknade uppdrag och dirmed avfora dem fran barn- och
utbildningsndmndens drendebalanslista.

Arendebeskrivning
Forvaltningen har gatt igenom barn- och utbildningsnimndens
drendebalanslista. Nedan uppriknade uppdrag dr slutforda och kan avslutas:

Datum / § / dnr Arenderubrik
Kt 220425 § 36 Motion om att inrdtta skolverksamhet, férskola och
KS/2022:115 barnomsorg i gamla Solgérden

BUN/2022:171
Bun 220523 § 53 | Placeringar forskolan hosten 2022
BUN/2022:7

Bun 220621 § 63
Bun au 221004 § 36

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande, kommunstyrelsens forvaltning, 2023-01-27, 1 sida.
Arendebalanslista for barn- och utbildningsndmnden, 2023-01-27, 2 sidor.

Justerare



Gagnefs kommun Sammantridesprotokoll

Sammantridesdatum Sida
Barn- och utbildningsndmnden 2023-02-07 5
BUN/2022:56

BUN § 3
Detaljbudget 2023 barn- och utbildningsnamnden

Barn- och utbildningsnimndens beslut

1. Godkénna detaljbudget 2023 for barn- och utbildningsndmnden.

Arendebeskrivning
Néamndens budgetforslag utgdr fran kommunfullméktiges beslut
Verksamhet och budget 2023-2025.

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande, kommunstyrelsens forvaltning, 2023-01-20. 1 sida.
Detaljbudget 2023 barn- och utbildningsndmnden, 2 sidor.

Protokollsutdrag
Kommunstyrelsen + handling

Justerare



Gagnefs kommun Sammantridesprotokoll

Sammantrddesdatum

Barn- och utbildningsndmnden 2023-02-07

BUN/2022:443

BUN § 4

Revisionsrapport ”Granskning av arbete mot krankande
behandling och diskriminering i skolan” - yttrande

Barn- och utbildningsnimndens beslut

1. Anta yttrande 6ver revisionsrapport ’Granskning av arbetet mot
kriankande behandling och diskriminering i skolan” samt dversdnda
yttrandet till revisionen och kommunfullmaiktige.

Arendebeskrivning

KPMG AB har pa uppdrag av kommunens revisorer granskat barn- och
utbildningsndmndens arbete mot krinkande behandling och diskriminering
1 skolan.

Den sammanfattande bedomningen &r att barn- och utbildningsndmnden 1
huvudsak har en tillfredstéllande styrning och tar ansvar for arbetet mot
krankande behandling, trakasserier och diskriminering i enlighet med lag
och forordning.

Utifrédn granskningen rekommenderar KPMG att ndmnden utvecklar och
forbattrar arbetet med foljande:

1. Tillse att &ven icke pedagogisk personal har nddvandiga insikter 1 de
foreskrifter som giller for skolvédsendet och att de fullgdr sina
skyldigheter som &vilar dem enligt lag.

2. Utveckla kvalitetsarbetet pad huvudmannaniva vad géller aggregerad
uppfoljning av kriankande behandling, trakasserier och diskriminering.

3. Sékerstdlla att det vid samtliga skolenheter bedrivs ett frimjande och
forebyggande arbete mot krinkande behandling och diskriminering.

4. Delegera till anstdlld inom kommunen att skyndsamt utreda
omstandigheterna kring uppgivna krankningar.

Sida
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Gagnefs kommun

Sammantrddesdatum

Barn- och utbildningsndmnden 2023-02-07

Yttrande
Utifran ovanstaende rekommendationer gor forvaltningen foljande
beddmning:

1.

Rektor pé respektive skolenhet ansvarar for att icke pedagogisk
personal dr delaktiga i arbetet mot krankning och diskriminering, samt
far de kunskaper som krévs for att kunna folja géllande lag och
foreskrifter. Under varen 2023 kommer forvaltningen genomfora en
séarskild utbildningsinsats for personal inom lokalvérden, fastighet och
kostenheten.

Forvaltningen kommer arligen genomfora en uppféljning av
verksamheternas planer mot diskriminering och krdnkande behandling.

Vid véra skolor bedrivs ett fraimjande och forebyggande arbete mot
krankande behandling. Arbetet kan utvecklas och forbittras, och i den
uppfoljning som forvaltningen gor enligt ovan skall det sérskilt
fokuseras pa hur det frimjande och forebyggande arbetet bedrivs.

Beddmningen avseende delegation gér inte att begrénsa till en enskild
befattningshavare da det far anses som beroende pa drendets art som
avgor vem som &r lamplig att utreda kréankningen. Ett uppdrag att
utreda, utifrdn huvudmannens ansvar och uppgift, torde anses som
verkstillighet och inte en fraga om beslutanderitt genom delegation.

Rutinerna for utredning i Draftit foljer Skolverket riktlinjer:
Forskolldrare, ldrare eller annan personal som far veta att ett barn
eller en elev anser sig ha blivit utsatt for krinkande behandling i
samband med verksamheten mdste anmdla det till rektorn. Rektorn
mdste i sin tur anmdla hdndelsen vidare till huvudmannen. Rektorn far
delegera uppgiften till en anstdlld eller uppdragstagare med tillrdcklig
kompetens och erfarenhet. 1 Draftit dr drendegangen: personal anméler,
rektor delegerar till 1amplig personal att utreda, rektor far tillbaka
drendet ndr utredningen ar gjord avslutar det och anmaler det till
huvudman.

Forslag till beslut p4 sammantridet
Daniel Bergman (S): Avslag.

Beslutsging

Ordforanden stéller liggande forslag mot Daniel Bergman (S) forslag om avslag

och finner att barn- och utbildningsnimnden beslutar enligt liggande forslag.

Reservation
Mot beslut reserverar sig Daniel Bergman (S), bilaga 1.

Sammantridesprotokoll

Sida
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Gagnefs kommun Sammantridesprotokoll

Sammantrddesdatum

Barn- och utbildningsndmnden 2023-02-07

Beslutsunderlag

Tjénsteutldtande, barn- och utbildningsforvaltningen, 2023-01-25, 2 sidor.
Missiv, kommunrevisionen, 2022-12-06, 1 sida.

Granskning av arbetet mot krinkande behandling och diskriminering i
skolan, KPMG, 2022-12-06, 17 sidor.

Protokollsutdrag

KPMG
Kommunrevisionen
Kommunstyrelsen, rapport

Sida

Justerare



Gagnefs kommun Sammantridesprotokoll

Sammantrddesdatum

Barn- och utbildningsndmnden 2023-02-07

BUN/2022:10

BUN§ 5

Redovisning av intern kontrollplan 2022 barn- och
utbildningsnamnden

Barn- och utbildningsnimndens beslut

1. Godkénna redovisningen av intern kontrollplan 2022
barn- och utbildningsndmnden.

2. Delge kommunstyrelsen redovisningen.

Motivering till beslut

Med intern kontroll menas en process genom vilken kommunstyrelsen,
ndmnder, ledning och annan personal skaffar sig en rimlig sékerhet for att
kommunens méal uppnas pa foljande omraden:

» dndamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet
« tillforlitlig finansiell rapportering
* efterlevnad av lagar, foreskrifter, riktlinjer med mera.

Arendebeskrivning

Intern kontrollplan for 2022 har fem rutiner/processer som f6ljts upp av
forvaltningen. Tva omradden kommer att vara aktuella for uppfoljning under
2023, med en delvis reviderad inriktning.

Bedomning

Utbildning ska ges, under 2023, till icke pedagogisk personal géllande
anmélan om krinkande behandling. Vidare ska den inledda
utbildningsinsatsen som genomforts for grundskolan under 2022
genomforas for forskolan och kostenhetens personal under 2023.

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande, barn- och utbildningsforvaltningen, 2023-01-25, 1 sida.

Uppf6ljning av intern kontrollplan barn- och utbildningsndmnden 2022, 3 sidor.

Tidigare beslut i direndet
BUN 220208 § 10

Protokollsutdrag
Kommunstyrelsen + handling

Sida
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Sammantrddesdatum

Barn- och utbildningsndmnden 2023-02-07

BUN/2023:14

BUN § 6

Intern kontrollplan 2023 barn- och utbildningsnamnden

Barn- och utbildningsnimndens beslut

1. Anta intern kontrollplan for barn- och utbildningsndmnden 2023.

Motivering till beslut

Med intern kontroll menas en process genom vilken kommunstyrelsen,
ndamnder, ledning och annan personal skaffar sig en rimlig sédkerhet for att
kommunens mal uppnas pé foljande omraden:

+ andamaélsenlig och kostnadseffektiv verksamhet
« tillforlitlig finansiell rapportering
 efterlevnad av lagar, foreskrifter, riktlinjer med mera.

Arendebeskrivning

Forvaltningens forslag till intern kontrollplan for 2023 innehaller sex
kontrollomréden. Rutiner for in- och utrymning, utbildning i hot och véld,
anmaélan krdnkande behandling, d&rendegang sarskilt stod, skriftlig
fordelning av arbetsmiljoarbetsuppgifter, ungas ohélsa.

Bedomning
Vad giller ungas ohélsa behdver samarbetet med regionen och
socialtjdnsten utvecklas.

Beslutsunderlag
Tjéansteutldtande, barn- och utbildningsforvaltningen, 2023-01-25, 1 sida.
Overblick intern kontrollplan 2023 barn- och utbildningsniimnden, 1 sida.

Sida
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Gagnefs kommun Sammantridesprotokoll

Sammantrddesdatum

Barn- och utbildningsndmnden 2023-02-07

BUN/2023:21

BUN § 7

Oversyn av personal- och lokalkostnader, organisation och
struktur inom forskolan

Barn- och utbildningsnimndens beslut

1. Ge barn- och utbildningsférvaltningen i uppdrag att utarbeta en
lokalforsorjningsplan for forskolan och att samordna det arbetet med
kommunstyrelsens arbete med detaljplaner.

2. Ge barn- och utbildningsforvaltningen i uppdrag att utifran
malséttningarna med heltidsresan ta fram forslag pa hur man kan stirka
och utveckla forskolans samlade organisation,

3. Ge barn- och utbildningsforvaltningen 1 uppdrag att se Gver den
strategiska kompetensforsorjningsplanen och komma med forslag pa
hur man kan stérka och utveckla forskolans behov av
kompetensutveckling.

Motivering till beslut

For att sidkerstilla den langsiktigt strategiska riktningen for forskolan kravs
det ett fordjupat arbete med lokalférsorjning, kompetensforsorjning och
personal och bemanning.

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsndmnden gav 2022-05-23 forvaltningen i uppdrag att
se over lokaler, personalbehov, struktur och organisation inom forskolan. En
delrapport gavs 2022-11-15, dér lokalstrukturen beskrevs samt hur det ser ut
med kvadratmeterytan per barn och forskola. En sammanstélld redovisning
gors pa dagens ndimndsammantréde.

Bedomning

En strategisk lokalforsorjningsplan for forskolan bor tas fram, med hiansyn
till kommunens oversiktsplan och det pdgéende arbetet med detaljplaner.
Planen bor vara en del av den samlade lokalforsérjningsplanen for
kommunens samlade verksamheter.

Forskolan har flera utmaningar: Ett komptenstapp genom en minskad andel
forskolldrare, brist pd kompetenta vikarier, hoga sjukskrivningstal, fler barn
med sdrskilda behov, dr ndgra av de fragor man brottas med. Samtidigt har
budgeten de senaste aren gétt med ett underskott. Kommunens arbete med
heltidsresan syftar till att skapa en stabil organisation som ger

Sida
11

Justerare
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Sammantrddesdatum

Barn- och utbildningsndmnden 2023-02-07

forutséttningar att ge alla medarbetare en béttre arbetsmiljé och pa langre
sikt minska sjukskrivningstalen och dirigenom sdnka kostnaderna.

Beslutsunderlag

Tjénsteutldtande, barn- och utbildningsforvaltningen, 2023-01-26, 2 sidor.
Oversyn av personal- och lokalkostnader, organisation och struktur
kommunal forskola, 2023-01-26, 7 sidor.

Sida
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Gagnefs kommun Sammantridesprotokoll

Sammantrddesdatum

Barn- och utbildningsndmnden 2023-02-07

BUN/2023:8

BUN§ 8

Arlig uppfdljning - systematiskt arbetsmiljoarbete 2022 for barn-
och utbildningsnamnden

Barn- och utbildningsnimndens beslut

1. Godkinna "Arlig uppféljning - systematiskt arbetsmiljdarbete 2022" for
barn- och utbildningsndmnden.

Arendebeskrivning

Forvaltningen ska &rligen sammanstilla en uppfoljning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet. Respektive verksamhet utviarderar arbetet med mal och
rutiner utifran tillbud, olyckor och ohilsa och det organisatoriska och
sociala arbetsmiljoarbetet (OSA).

Bedomning

Verksamheterna har till stor del kunskap om de mal och de rutiner for det
systematiska arbetsmiljoarbetet. Nya chefer kommer under aret fa
utbildning i Skol OSA.

Beslutsunderlag

Tjéansteutldtande, barn- och utbildningsforvaltningen, 2023-01-27, 1 sida.
Arlig uppfoljning av det systematiska arbetsmiljdarbetet barn- och
utbildningsndmnden, 10 sidor.

Sida
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Justerare
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Sammantrddesdatum

Barn- och utbildningsndmnden 2023-02-07

BUN/2022:376

BUN § 9

Porrfilter och porrpreventiv policy

Barn- och utbildningsnimndens beslut

1. Léigga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning
Skolans arbete med fragor som handlar om likabehandling, jdmstalldhet och

sexualitet viagleds av den viardegrund som uttrycks i ldroplan och styrdokument.

Det arbetet foljer vl de intentioner som uttrycks i medborgarforslaget. Under
2022 har det genomforts ett antal utbildningsinsatser for grundskolan personal
kring vad barn och elever kan uppleva pé nétet kring pornografi.

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande, barn- och utbildningsforvaltningen, 2023-01-25, 1 sida.
Protokollsutdrag, KF 221017 § 115, 2 sidor.

Protokollsutdrag
Kommunstyrelsen, rapport

Sida
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Sammantrddesdatum

Barn- och utbildningsndmnden 2023-02-07

BUN/2023:6

BUN § 10

Interkommunal ersattning till kommunal forskola, fritidshem,
forskoleklass, grundskola och pedagogisk omsorg 2023

Barn- och utbildningsnimndens beslut

1. Faststélla ersittning till kommunal f6rskola, fritidshem, forskoleklass,
grundskola och pedagogisk omsorg 2023.

Arendebeskrivning

Den interkommunala ersdttningen giller barn/elever som &r
gistande/placerade 1 och fran andra kommuner enligt skollagen kap 10 § 27
och kap 8 § 13. Arskostnaderna #r baserade pa beriikning p& 2023 ars
budget och volymer for respektive verksambhet.

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande, kommunstyrelsens forvaltning, 2023-01-20, 1 sida.
Interkommunal erséttning till kommunal forskola, fritidshem, forskoleklass,
grundskola och pedagogisk omsorg 2023, 2023-02-02, 2 sidor.

Sida
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Sammantrddesdatum

Barn- och utbildningsndmnden 2023-02-07

BUN/2023:7

BUN § 11

Ersattning till fristaende forskola, fritidshem, forskoleklass,
grundskola och pedagogisk omsorg 2023

Barn- och utbildningsnimndens beslut

1. Faststélla ersittning till fristaende forskola, fritidshem, forskoleklass,
grundskola och pedagogisk omsorg 2023.

Arendebeskrivning

Ersittningsbeloppen ér baserade pa den budgeterade kommunala
kostnaden for verksamheterna forskola, fritidshem, forskoleklass,
grundskola och pedagogisk omsorg 2023. Bidragsbeloppen inkluderar en
kompensation pa 3 % for administration och ett sérskilt momsbidrag om
6 % ingdr for kompensation for ingdende moms. (SFS 2010:317).

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande, kommunstyrelsens forvaltning, 2023-01-20, 1 sida.
Ersdttning fristdende aktorer 2023, bilaga 1-6, 2023-02-02, 6 sidor.

Sida
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Sammantrddesdatum

Barn- och utbildningsndmnden 2023-02-07

BUN/2023:23

BUN § 12

Redovisning av motioner och medborgarférslag som ar mer an
ett ar gamla och inte besvarade

Barn- och utbildningsnimndens beslut

1. Oversinda redovisningen till kommunstyrelsen.

Arendebeskrivning

Enligt kommunfullméktiges arbetsordning §§ 31-32 ska ndmnden redovisa
de motioner och medborgarforslag som inte besvarats inom ett ar.

I dagsldget har ndmnden inga motioner eller medborgarforslag som inte
besvarats inom ett ar.

Beslutsunderlag
Tjéansteutldtande, barn- och utbildningsforvaltningen, 2023-01-25, 1 sida.

Protokollsutdrag
Kommunstyrelsen

Sida
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Sammantridesdatum Sida
Barn- och utbildningsndmnden 2023-02-07 18
BUN/2022:418

BUN § 13

Val av arbetsutskottet for tiden fram till och med 31 december ar
2026

Barn- och utbildningsnimndens beslut

1. Till fyra ledamoter och fyra erséttare 1 arbetsutskottet for tiden fram till
och med den 31 december ar 2026, dock som léngst till att
kommunfullméaktige med stod av kommunallagen forréittar nytt val,
vélja:

Ledamoter

Jan Wiklund (M)
Johan Eriksson (C)
Ingegerd Hégg (S)
Ola Granath (KD)

Ersdttare

Per Baggens (M)
Anna Vacietis (C)
Daniel Bergman (S)
Tiina Honkanen (KD)

2. Till ordférande 1 arbetsutskottet for tiden fram till och med den 31 december
ar 2026, dock som langst till att kommunfullmaktige med stod av
kommunallagen forrittar nytt val, vélja Jan Wiklund (M).

3. Till vice ordférande i arbetsutskottet for tiden fram till och med den 31 december
ar 2026, dock som léngst till att kommunfullmiktige med stod av kommunallagen
forrattar nytt val, vélja Johan Eriksson (C).

Forslag till beslut pa sammantridet

Jan Wiklund (M): Till ledamdter i arbetsutskottet nominera Jan Wiklund (M),
Johan Eriksson (C) och Ingegerd Hagg (S). Till ersittare i arbetsutskottet
nominera Per Baggens (M), Anna Vacietis (C) och Daniel Bergman (S).

Ola Granath (KD): Till ledamot i arbetsutskottet nominera Ola Granath (KD).
Till erséttare 1 arbetsutskottet nominera Tiina Honkanen (KD).

Jan Wiklund (M): Till ordférande i arbetsutskottet nominera Jan Wiklund (M).
Till vice ordforande i arbetsutskottet nominera Johan Eriksson (C).

Justerare
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Sammantrddesdatum Sida

Barn- och utbildningsndmnden 2023-02-07 19

Beslutsgiang

Ordf6randen finner att barn- och utbildningsndmnden beslutar att till ledaméoter i
arbetsutskottet vélja Jan Wiklund (M), Johan Eriksson (C), Ingegerd Hagg (S),
Ola Granath (KD) och till ersdttare i arbetsutskottet vélja Per Baggens (M),
Anna Vacietis (C), Daniel Bergman (S), Tiina Honkanen (KD).

Protokollsutdrag
Valda ledaméter

Justerare
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Sammantrddesdatum

Barn- och utbildningsndmnden 2023-02-07

BUN/2022:418

BUN § 14

Val av fortroendevald representant samt ersattare i Gysam
styrgrupp for tiden fram till och med den 31 december ar 2026

Barn- och utbildningsnimndens beslut

1. Till fortroenderepresentant att foretrdde Gagnefs kommun 1 Gysam
styrgrupp for tiden fram till och med den 31 december ar 2026, dock
som ldngst till att kommunfullmiktige med stod av kommunallagen
forrattar nytt val, vdlja Jan Wiklund (M).

2. Till erséttare for fortroenderepresentant att foretrade Gagnefs kommun 1
Gysam styrgrupp for tiden fram till och med den 31 december ar 2026,
dock som langst till att kommunfullmiktige med stod av
kommunallagen forréttar nytt val, vélja Johan Eriksson (C).

Forslag till beslut pa sammantridet

Jan Wiklund (M): Till fortroenderepresentant att foretrdda Gagnefs kommun 1
Gysam styrgrupp nominera Jan Wiklund (M). Till ersittare for
fortroenderepresentant att foretride Gagnefs kommun i Gysam styrgrupp
nominera Johan Eriksson (C).

Beslutsging

Ordforanden finner att barn- och utbildningsndmnden beslutar att till
fortroenderepresentant att foretrdda Gagnefs kommun i Gysam styrgrupp vélja
Jan Wiklund (M) och till erséttare for fortroenderepresentant att foretrade
Gagnefs kommun i Gysam styrgrupp vilja Johan Eriksson (C).

Beslutsunderlag
Gysam

Jan Wiklund (M)
Johan Eriksson (C)
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BUN/2022:7, BUN/2021:191, BUN/2023:9,
BUN/2023:10, BUN/2023:15

BUN § 15
Rapporter

Barn- och utbildningsnimndens beslut

1. Lagga rapporterna som information till protokollet.

1. Placerade barn i forskola och fritidshem

Underlag
Antal placeringar Gagnefs kommun 2022 per ménad, 2022-12-31, 1 sida.

Dnr: BUN/2022:7

2. Rorelsesatsningar — Dalarnas idrottsforbund

Underlag

Rorelsesatsning i skolan 2021-2022, RF-SISU Dalarna, 2022-12-19, 63 sidor.
Dnr: BUN/2021:191

3. Betygs- och nirvarouppfoljning hosten 2022

Underlag
Sammanstillning av betyg och nirvaro, HT 2022, 17 sidor.

Dnr: BUN/2023:9

4. Egentillsyn Bjorbo skola

Arendebeskrivning

Utvecklingsledare samt representanter ur barn- och utbildningsndmnden,
besoker forskolor och skolor under en dag for att f6lja upp verksamheten.
Under besoket fors en dialog med personalgrupper, elevgrupper,
fordldragrupp och forskolans rektor. Besoket sammanstélls 1 en rapport och
redovisas vid barn- och utbildningsndmndens sammantride.

Underlag
Rapport fran egentillsyn Bjorbo skola, 2023-01-17, 5 sidor.

Dnr: BUN/2023:10
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5. Sammanstillning statsbidrag 2022

Underlag
Statsbidrag 2022 forskola och grundskola, 1 sida.

Dnr: BUN/2023:15

Beslutsunderlag
Sammanstdllning, kommunstyrelsens forvaltning, 2023-01-27, 2 sidor.
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BUN/2023:11
BUN § 16
Ordféranderapport

Barn- och utbildningsnimndens beslut

1. Ligga ordféranderapporten till handlingarna.

Arendebeskrivning
Barn- och utbildningsndmndens ordférande rapporterar om:

+ Skadegorelse, Djurasskolan

» Forvaltningschef, rekrytering

» Forskola Dala-Floda, bygglovsansdkan

* Vux Dalarna

 Blaljusdagar, Djurasskolan

+ Skolinspektionen, granskning av verksamheterna

Justerare
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BUN/2023:12

BUN § 17

Anmalan av utskottets protokoll

Barn- och utbildningsnimndens beslut
1. Ligga informationen till handlingarna.
Arendebeskrivning

Protokollen for arbetsutskottet finns under barn- och utbildningsnimndens
mapp 1 Netpublicator.

Det finns inget protokoll for arbetsutskottet att redovisa sen forgdende
nimndsammantréde.

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande, kommunstyrelsens forvaltning, 2023-01-27, 1 sida.
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BUN/2023:13, BUN/2018:262

BUN § 18

Anmalan av delegationsbeslut

Barn- och utbildningsnimndens beslut

1. Godkénna redovisningen av de delegationsbeslut som fortecknas i
dagens protokoll.

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsndmnden har 6verlatit sin beslutanderatt till
ordforande och tjanstemin enligt en av barn- och utbildningsndmnden
antagen delegationsordning. Dessa beslut ska redovisas till barn- och
utbildningsndmnden. Redovisningen innebér inte att barn- och
utbildningsndmnden far omprova eller faststilla delegationsbesluten.
Daremot stér det barn- och utbildningsndmnden fritt att dterkalla 1dmnad
delegering.

Delegationsbeslut
66-68/2022, Ansokan om att fullgéra skolgang i Gagnefs kommun
69-70/2022, Utdkad tid forskola

1/2023, Ansokan om inackorderingstilligg

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande, kommunstyrelsens forvaltning, 2023-01-27, 1 sida.
Redovisning av delegationsbeslut 2022, 2023-01-27, 1 sida.
Redovisning av delegationsbeslut 2023, 2023-01-27, 1 sida.
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BUN/2022:287

BUN § 19

Aterrapport av anmalan till huvudman om kriankande behandling
— skolelever och forskoleelever

Barn- och utbildningsnimndens beslut

1. Godkénna aterrapporten av anmélan till huvudman om krinkande
behandling som fortecknas i dagens protokoll.

Arendebeskrivning
Enligt skollagen 6 kap 10 §
Skyldighet att anméla, utreda och vidta atgérder mot krinkande behandling.

10 § En lérare, forskollédrare eller annan personal som far kinnedom om att
ett barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt for krankande behandling i
samband med verksamheten ar skyldig att anmaéla detta till forskolechefen
eller rektorn. En forskolechef eller rektor som fir kdnnedom om att ett barn
eller en elev anser sig ha blivit utsatt for krinkande behandling i samband
med verksamheten &r skyldig att anméla detta till huvudmannen.
Huvudmannen ar skyldig att skyndsamt utreda omsténdigheterna kring de
uppgivna krankningarna och i férekommande fall vidta de atgirder som
skéligen kan krévas for att forhindra krinkande behandling i framtiden.

Rapporterade krinkningar
2022-12-01--2023-01-23

Bésna skola, antal: Sst
Djurasskolan, antal: 13st
Kyrkskolan, antal: 13st

Bjorbo skola, antal: 13st
Djurmo skola, antal: 2st
Syrholns skola, antal: 6st
Mockfjardsskolan, antal: 4st
Forskolan Diamanten, antal: 3st
Forskolan Skattkistan, antal: 1st
Totalt: 60st

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande, barn- och utbildningsforvaltningen, 2023-01-23, 1 sida.
Aterrapport krinkande behandling Gagnefs skolor 2022-12-01--2023-01-23,
2 sidor.
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Barn- och utbildningsndmnden

Lagrum
Skollagen (2010:800) 6 kap 10§

Sammantridesprotokoll

Sammantrddesdatum

2023-02-07
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BUN/2023:41

BUN § 20

Namndinitiativ om delegation och rutiner for krankande
behandling

Barn- och utbildningsnimndens beslut

1. Remittera ndmndinitiativet till beredningen.
Arendebeskrivning

I ett ndmndinitiativ till barn- och utbildningsndmnden forslar Daniel Bergman (S)
att delegationsordning och rutin géllande krinkande behandling ses dver.

Beslutsunderlag
Néamndinitiativ, 2023-02-07, 1 sida.

Protokollsutdrag
Beredningen
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Bilaga 1 till barn- och utbildningsndmndens protokoll 2023-02-07 § 4, dnr BUN/2022:443

Med anledning till forlag till beslutet pa punk 4 i dagordningen med diarienummer :
BUN/2022:443/60 Yttrande &ver granskning av arbete mot kréinkande behandling och
diskriminering i skolan, vill jag med denna reservation peka pa att jag inte star bakom detta beslut
att skicka dver detta yttrande till revisorerna utan nagon atgard i vare sig delegationsordningen eller
riktlinjer hur dessa drenden skall hanteras.

Da det framkommer i KPMG:s rapport att BUN saknar i delegationsordningen en hantering av att
utreda krankningar, som ligger pad huvudmannens ansvar samt att det skall gérs skyndsamt skapar da
en problematik fér nimnden som huvudman. Da KPMG stéller fragan om namnden sjalv skall
hantera alla dessa anmaélningar som kommer in till huvudmannen.

D34 det under en ldngre tid &r stora méngder drenden om krénkande behandling i skolan - att dd
férvdnta sig att némnden skall utreda alla Grenden som kommer in dr inte méjligt - sa det ar
sjdlvklart att delegationen omedelbart skall revideras och tilldgg skall géras i delegationen som
ticker upp hanteringen av dessa drenden. Det skall d& dven noteras att sa ldnge detta inte gors sa
bryter huvudmannen mot skollagen KAP 6 §10, enligt mig, dar det uttryckligen ligger pa
huvudmannens ansvar att utreda missténka kréankningar.

Det skall dven papekas att i yttrandet refererar till Skolverkets riktlinjer med texten "Foérskolldrare,
ldrare eller annan personal som fér veta att ett barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt for
krinkande behandling i samband med verksamheten maste anméla det till rektorn. Rektorn maste i
sin tur anmila hdndelsen vidare till huvudmannen. Rektorn far delegera uppgiften till en anstilld
eller uppdragstagare med tilirdcklig kompetens och erfarenhet” som kan ses som vilseledande nar
just den texten &r tagen ifran stycket med rubriken: Vad innebar personalens och rektorns
anmalningsskyldighet?

Stycket nedanfér detta, pa samma sida pa Skolverket gar det att ldsa féljande rubrik: Vad innebdr
huvudmannens utredningsskyldighet? Som kanske &r ett stycke som beskriver mer om vem som
ansvarar for utredningsdelen i arbetet mot krdnkande behandling, némligen huvudmannen - i
Gagnef - barn och utbildningsndmnden.

Att vilja att citera text ifran riktlinjer som berdr anmalningsskyldigheten nar KPMG fragar om
utredningsskyldigheten kan bara anses som vilseledande skrivelse och inte en miss, nér skollagen ar
tydlig och informationen som star pa Skolverkets hemsida tydligen informerar om
ansvarsfordelningen i dom olika skyldigheterna och dven med referenser till skollagen.

| arbetet mot krinkande behandling finns det mycket battre arbetssitt och min férhoppning ar att
Barn och Utbildningsndmnden bdérjar ta sitt ansvar. Samt att vi med verksamheten utvecklar ett mer
ansvarstagande och aktivt arbete med att géra en tryggare skola i Gagnef dér alla elever och
personal kan kdnna sig trygga att ga till skolan eller arbete.

Daniel Bergman
Socialdemokraterna

N
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